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Som medlem af CS er du omfattet af nedennaevnte forsikringsordninger.

Denne forsikringsoversigt er en kort orientering om din forsikringsdeekning og erstatter evt. tidligere.
Oversigten bgr opbevares blandt dine gvrige forsikringer eller personlige papirer.

v CS medlemsforsikring (max til det 70. ér)
v Obligatorisk pensionsforsikring (max til det 62. dr)
v Helbredssikring inkl. bgrn 1 — 21 ar med zegtefaelle/samlever (max. til det 70. ar)

(CS frivillige forsikring er ikke tilvalgt)

Livsforsikring
Ved medlemmets dgd udbetales til nzermeste pargrende* evt. begunstigede

1) 2)
For 62 ar kr. 100.000 + 640.000 .......cooeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e e e e e e e kr. 740.000
fra 62 - 69 ar kr. 100.000 + 000.000 .......oceererreeeeiireeeeeeiireeeeeeireeeeeeereeeeeeetreeeeseeeereeeseeennes kr. 100.000
2) For hvert barn under 21 ar udbetales en arlig rente ........ccccoveeeeieeecieeeciee e, kr. 30.500

Ved zegtefelle/samlevers** dgd udbetales til medlemmet

1) 2)
FOr623r  Kr. 50.000 + 387.000 ...ooovveoreeeeereeeeeeeeeeeeoeseseesssssessessesssesssssssesesesessssseeseeees kr. 437.000
fra 62 - 69 Ar Kr. 50.000 + 000.000 w.vveoooeveeereeeeeeseseeeseeseeesseseeeseeeeseesessesesssseeeessseeeeeeeens kr. 50.000

* Det vil sige aegtefeelle/samlever** eller hvis en sadan ikke efterlades, livsarvinger, arvinger ifglge
testamente eller arveloven.

**Samlever skal leve sammen med forsikrede pa feelles bopael og vente, have, have haft barn sammen
med forsikrede eller leve sammen med forsikrede i eegteskabslignende forhold pa den feelles bopeel i
de sidste 2 dr for dgdsfaldet.

Erhvervsudygtighed
Hvis medlemmet afskediges pa grund af sygdom og erhvervsevnen nedsaettes til 1/3, 2)
udbetales en arligt Isbende rente til medlemmet Pa ......c.coooeeeveriee e kr. 128.000

sa leenge erhvervsevnen er nedsat, max. til det 62. ar

2) Dersom et medlem fgr 1.1.2003, ikke har kunnet afgive tilfredsstillende helbredsoplysninger, er
invaliderenten nedsat med 75%. Medlemmet har fGet direkte besked ved indgdelsen af aftalen.

1) Forsikringssum fra CS medlemsforsikring
2) Forsikringssum/rente fra CS obligatorisk pensionsordning



Fritidsulykkesforsikring

Forsikringssum kr. 1.000.000 (1)

Ved medlemmets invaliditet pa grund af ulykke i fritiden udregnes erstatningen i forhold til invaliditetsgraden.
Udbetaling fra 5% og tillaegserstatning fra 30% invaliditet.

Erstatningsbelgbet udbetales til medlemmet.

Eks. ved 5% invaliditet ydes erstatning Pa ......cccceceeeecereiieeecee e ecee et ereeeseaee s kr.  50.000
ved 30% invaliditet ydes erstatning Pa .....cccceeecveeeecieeeciee e kr.  600.000
ved 100% invaliditet ydes erstatNing Pa ........cccceeeevveeecieeeciee et kr. 2.000.000

Herudover daekkes rimelige udgifter til tandbehandling og lsegebehandling foranlediget af ulykkestilfaeldet.

Medlemmets invaliditet pga. ulykke i arbejdstiden daekkes af arbejdsgivers lovpligtige arbejdsskadeforsikring.

Begunstigelse

Bemeaerk safremt du ikke er gift, kan du (hvis omtalte krav ikke er opfyldt) udfaerdige en begunstigelse, der
tilgodeser samlever eller maske bgrn frem for en samlever eller andre.

Laes naermere i forsikringsfolderne eller pa hjemmesiden hos Forenede Gruppeliv, www.fg.dk
Begunstigelsesblanket kan rekvireres hos CS www.cs.dk — forsikring.

Husk altid at annullere dine begunstigelser, hvis der sker a&ndringer i dit “privatliv”.
(Uigenkaldelig begunstigelseserklaering accepteres ikke).

Praamie

Praemien for gruppe 1) opkraeves manedsvis sammen med det faglige kontingent.
Praemien for gruppe 2) opkraeves manedsvis og star pa Ignsedlen som to belgb.
Preemien for Helbredssikring opkraeves manedsvis og fremgar af Ignsedlen.

Information

Foldere der passer til denne forsikringsoversigt:

Gruppelivsforsikring (aftale 85012) og ulykkesforsikring (policenr. 882-3.000.001.798) for CS-medlemmer.
Forsikringsordning i forbindelse med obligatorisk pension (aftale 85011-1)
Helbredssikring (PFA)

@nsker du bedre forsikring?

CS frivillige forsikring giver dig mulighed for, at udvide forsikringsdakningen med en livs- og
erhvervsudygtighedsforsikring for dig og livsforsikring for evt. aegtefaelle/samlever (ingen 2 ars regel).

Er du interesseret i at hgre mere herom, kan du rekvirere materiale hos CS.
Benyt evt. CS hjemmeside www.cs.dk.


http://www.fg.dk/
http://www.cs.dk/
http://www.cs.dk/

Til orientering

Som ansat i staten, kan du endvidere vaere omfattet af CFU’s forsikringsaftale (85034). Praeemien vil i sa fald
fremga af din Ignseddel. Aftalen er indgaet mellem Finansministeriet og Forenede Gruppeliv og har pr. 1.
april 2011 fglgende daekning:

Ved ansattes dgd kr. 370.000 + for hvert barn under 21 ar kr. 30.000
Ved kritisk sygdom kr. 100.000
Ved kritisk sygdom for bgrn under 18 ar kr. 50.000

Mdr. praemie udggr kr. 108,35

Forsikringsoversigt og begunstigelse for denne ordning (85034) kan ligeledes rekvireres hos CS.
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